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✿健康経営優良法人 認定✿

＜がんばったで賞＞
後藤さん

卒業制作、お疲れ様です。
＜5月のお誕生日＞
杉尾さん・朝日さん
山野さん・朱山さん

おめでとうございます♪

＜てらもとの上げ潮コーナー＞
先日、日本全国の経営者にインタ

ビューをしている方と話す機会が
あった。すごい経営者と普通の経営
者の差は一体何だと思いますか？と
質問をしたら、〝意思の強さ″とい
う言葉が返ってきた。すごいなぁと
思う経営者は意思が強い。意思が強
いから周りを巻き込んで実現させて
しまう。なるほどと思った。意思が
強いか強くないかは自分次第。
さて自分の意思をどうやって強く

してやろうか。先ずは上げ潮で運気
をあげていくぞ！今日も明日も皆さ
ん上げ潮だ！上げ潮だ‼上げ潮だ‼
えいえいおー

この度わが社は、経済産業省の「健
康経営優良法人認定制度」より、「健
康経営優良法人2022（中小規模法人部
門」における）」に、認定されまし
た！
健康経営優良法人認定制度とは、経

済産業省が健康経営に取り組む法人を
顕彰し、その中でも特に優れている法
人を審査し、優良法人として認定する
制度です。

わが社は、2021年2月に『健康宣
言』をいたしました。健康を通じて、
社員とその家族の幸せを追求する企業
になるために『健康経営』に取り組ん
でいます。そして、その取り組みが評
価され、この度の健康経営優良法人の
認定を受けることができました。

▼▼▼てらすの主な取り組み▼▼▼

①健診受診率 100％を維持
②生活習慣病予防の取組
③社用車での喫煙 ０％

てらすでは、今後も社員の健康
の維持・増進及びいきいきと働く
ことが出来る環境作りに取り組ん
でいきます。

「健康経営優良法人2022」公式
マークも使用可能に！
名刺やパンフレット等に掲載する
ことが出来ます♪



✿安全ミーティング✿

🌸緊張しない入社式🌸

今年は2名の新入社員が新たに仲間となりました。昨年
10月の内定式から約半年。その時とはまた違った緊張感が
あったと思います。 その為、「緊張しない入社式」で緊張
を和らげることができて良かったです。また、中心メン
バーも含め、社員一人一人の協力で無事に入社式を行うこ
とが出来ました。
まだまだコロナ禍が収まりませんが、一緒に働ける仲間

が増えたことがとても嬉しいです。社員一同、新メンバー
と共に気持ちを新たにし、お客様のお役に立てるよう頑
張って参ります。これからもよろしくお願いします♪

令和4年4月1日、新入社員入社式を行いました。
今回の入社式は、昨年入社した社員8名が中心

となり式を執り行いました。自分たちの経験から、
「きっと緊張しているだろうから、和やかな雰囲
気の式にしてあげたい！」との思いで、テーマは
「緊張しない入社式」に。お互いにアイディアを
出し合い、打合せを重ねた結果、とても素晴らし
い式になりました。式の構成から会場設営等、お
疲れ様でした。
社員から好評の声もありましたが、何よりも新

入社員からも「リラックスできました」との声
が！良かったです♪

風紀委員会主催で、安全ミーティングを行いまし
た。
現場でのケガや事故の有無を確認し共有したり、

普段の作業のどういう部分に危険があるか（ヒヤリ
ハット）を改めて考えました。その他にも、フル
ハーネスの着用義務化についての再確認と、石綿事
前調査に関する新制度の説明も行いました。安全に
対する考えを再確認すると共に、さらに深めること
ができました。
引き続き、ケガや事故のないよう安全第一で作業

して参ります。

社長より新入社員へ辞令交付。
本日より「営業工務チーム」へ配属されました。

新入社員へ熱い想いとエールを送る社長。

新入社員へチーム紹介と自己紹介をするメンバー。


